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令和７年度 まつのやま学園経営方針 

学園長 渡邉 進 

 

教育目標     生き生きとした子ども 

 

            モットー 

 

 

 

 

重点目標  

・ 自己や地域を知り、夢や希望をもち、未来を切り拓く子ども 

・ 仲間のよさに学び、関わり、つながりを大切にできる思いやりのある子ども 

・ 自ら学び、考え、粘り強く責任をもってものごとに取り組む子ども 

  ・ 地域の自然や歴史・文化に学び、ふるさとを大切にする子ども 

 

目指す学園像 

   ・「子ども」が、みんな仲良く元気よく、何事にも挑戦できる学園 

   ・「保護者」が、子どもを通わせてよかったと感じる学園 

   ・「地域民」が、誇りに思い、応援したい、協働したいと感じる学園 

   ・「教職員」が、誠実に、謙虚に、協働的に目標の具現化を図ろうとする学園 

          （子どもとともに） 

 

基本方針      

  

○ 学園と地域とで創る小中一貫教育の推進 

○ 義務教育９年間を見通した系統的な指導 

○ ４・３・２制（３教育期）と６・３制の融合 

○ 中学部教員の専門性を生かした小学部への乗り入れ授業 

○ 小中教職員の相互交流による異校種理解 

○ 小中連携による生徒指導等の諸問題に対する迅速かつ組織的な対応 

○ 地域と協働する「まつのやまタイム」（生活・総合）を中核とした教育活動 

○ 外国語活動の充実とＥ＋タイムの推進 

○ 地域とともに創る特色ある教育活動の展開 

（山菜採り、野鳥の会、湯鳥駅伝、婿投げ・すみ塗り、スノースポーツ、部活動、外部講師招聘） 

 ○ つくし会（児童生徒会）活動と縦割り班活動の充実 

○ 雪里留学、学区外・地域外からの児童生徒の受入体制の整備促進 

○ 全国の小中一貫小規模特認校との情報交換及び交流 

  （小中一貫教育小規模校全国サミット） 

○ 複式学級に係る教育活動及びカリキュラムの研究と展開 

 

 


